STATUT STOWARZYSZENIA
ABSOLWENTOW I PRZYJACIOL ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
IM. GEN. PROF. SYLWESTRA KALISKIEGO W TURKU

Rodzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciot Zespotu Szkoét Technicznych im. gen. prof,
Sylwestra Kaliskiego w Turku zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo 0 stowarz yszeniach oraz postanowien niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Siedziba Stowarzyszenia mieSci si¢ w Zespole Szkot Technicznych w Turku, ul
Milewskiego 3b.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest teren Rezczypospolitej Polskie;.
3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze na
terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§ 3. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokre§lony

§ 4. Stowarzyszenie uzyskuje osobowos$¢ prawng i moze rozpocza¢ dziatalno$¢ po wpisaniu do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

§ 5. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach, a takze taczy¢ si¢ w zwigzki.

§ 7. 1. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ gtdéwnie o prace spoteczng jego cztonkéw, jednakze
do niektorych prac moze ono zatrudnia¢ pracownikdw na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
2. Wynagrodzenie dla takich pracownikow pokrywa si¢ z majatku Stowarzyszenia
3. Stowarzyszenie dziata na rzecz rozwoju szkoly, jego bazy materialnej, wspierania
doskonalenia zawodowego nauczycieli, udzielania pomocy materialnej uczniom oraz innych
dziatan na rzecz srodowiska lokalnego.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§ 8. Celami Stowarzyszenia s3:
1. Promocja i wspieranie inicjatyw Szkoty
2. Wspieranie rozwoju gospodarczego srodowiska lokalnego, tworzenia nowych miejsc pracy
dla absolwentow szkoty.
3. Wospieranie zdrowia, rekreacji i kondycji intelektualnej cztonkéw Stowarzyszenia, emerytow
1 rencistow.

4. Zapobieganie patologiom mlodziezy w srodowisku szkolnym i lokalnym.

5. Wszechstronne propagowanie informacji, metod i technik w zakresie dziatalnosci
Stowarzyszenia.

6. Pobudzanie §wiadomosci spoleczenstwa

7. Ochrona dziedzictwa Szkoty i jej rozwo;.

8. Rozwdj kompetencji kluczowych cztonkoéw spotecznosci lokalne;.
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§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Prowadzenie kursow edukacyjnych, zaje¢, szkolen, prelekcji, imprez, wystaw, obozoéw
sportowych, turystycznych, rehabilitacyjnych i kulturalnych oraz innych dziatan dla dzieci,
mtodziezy 1 0s6b dorostych,

2. Rozwdj bazy szkolnej i kooperacj¢ z podmiotami gospodarczymi,

3. Dzialalno$¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci,
tradycji, obyczajow 1 dobr kultury,

4. Organizowanie pomocy 1 opieki dla osob starszych 1 niepelnosprawnych,

5. Organizowanie wsparcia dla ucznidw z rodzin w trudnej sytuacji,

6. Wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych niektorych obszardw,

7. Tworzenie lokalnych systemow stypendialnych,

8. Wspieranie aktywnego uczestnictwa w dziataniach spotecznych,

9. Promocje¢ zdrowia i zdrowego stylu zycia,

10. Dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu, rekreacji oraz aktywnego
wypoczynku,

11. Prowadzenie aktywnos$ci wydawniczej

12. Utworzenie o$rodka informacji o dziatalnos$ci Stowarzyszenia — Izba pamigci Szkoty.

13. Wspoldziatanie z organami panstwa i samorzadu terytorialnego, organizacjami spotecznymi,
politycznymi i zawodowymi,

14. Podejmowanie w ramach obowigzujacych przepisow prawa wszelkich przedsiewziec
zwigzanych z rozwojem $rodowiska lokalnego,

15. Integracje¢ spotecznosci szkolnej, w tym pielegnowanie kontaktow z absolwentami,

16. Wspieranie inicjatyw uczenia si¢ przez cate zycie.

17. Propagowanie wszelkich dziatan na rzecz ochrony §rodowiska z uwzglednieniem edukacji
ekologicznej, dzieci, mtodziezy i dorostych.

18. Inne dziatania realizujace cele statutowe.

Rozdzial 111
Prawa i obowiazki czlonkow Stowarzyszenia

§ 10. 1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Stowarzyszenie posiada czlonkéw zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.
3. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§ 11. 1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda pelnoletnia osoba fizyczna,
posiadajagca obywatelstwo polskie, a takze cudzziemiec, pod warunkiem zaakceptowania
postanowien niniejszego statutu, ktdra:
— zlozy deklaracje cztonkowska,
— uzyska poreczenie dwoch czlonkow Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem zwyczajnym staje sie po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu, podjetej w ciggu miesigca od daty zlozenia deklaracji.

§ 12. 1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansow3, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem wsperajagcym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu, podjete] w ciggu miesigca od daty zlozenia deklaracji.

§ 13. 1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
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wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia lub Szkoty.
2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zgromadzenie, podjgtej
na wniosek Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§ 14. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

a) biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku i wszelkich forma dziatalnosci Stowarzyszenia

€) udziatu w zebraniach, wyktadach, imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 15. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia

c) regularnego optacania sktadek cztonkowskich

d) wykonywania prac na rzecz Stowarzyszenia w ramach realizacji jego celow.

§ 16. 1. Czionkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg bra¢ udzial w pracach wladz Stowarzyszenia z glosem doradczym w
statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania Stautu oraz uchwal wtadz Stowarzyszenia.
3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 17. 1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) rezygnacji z przynaleznos$ci do Stowarzyszenia, ztozonej na piSmie, na r¢ce Zarzadu,
b) wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu:

— nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan,
przez okres przekraczajacy 1 rok,

— razgcego naruszenia postanowien stautu oraz nieprzestrzegania uchwal wladz
Stowarzyszenia,

— notorycznego uchylania si¢ od udzialu w pracach Stowarzyszenia

C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego orzeczenia sadu,
d) S$mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.

2. Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przyshuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty
Zarzadu. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkow.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§ 18. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

§ 19. 1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Cztonkéw, w gltosowaniu
tajnym zwykta wigkszoscig gtosow.
2. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie ich skltadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powolaé nie wigcej niz

3



potowe sktadu organu.

§ 20. 1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

§ 21. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig glosow w obecno$ci co najmniej polowy czitonkéw uprawnionych do glosowania,
chyba, ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 22. 1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia. Moga bra¢ w nim udziat
cztonkowie zwyczajni z glosem stanowigcym oraz z glosem doradczym cztonkowie wspierajacy,
honorowi i zaproszeni goscie.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne
3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze i co 4 lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc czlonkéw o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem
Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwoluje sie zebranie w
drugim terminie, nie pdzniej jednak niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego
Zebrania Cztonkow.
4. Walne Zebranie obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na zadanie Cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczbny cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwolane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawamui, dla ktérych zostato zwolane.
7. Uchwaty Walnego zapadaja zwykta wigkszos$cig glosow, w gtosowaniu jawnym.

o

§ 22. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) okreslanie gldéwnych kierunkéw dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalanie zmian Statutu,

¢) wybor cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji rewizyjne;j,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,
f) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

g) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia

h) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych §wiadzcen na rzezc Stowarzyszenia,
1) podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,

J) podejmowanie uchwat w sprawie nadania honorowego cztonkostwa

Zarzad

§ 23. 1. Zarzad jest powolany do kierowania biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia, zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow 1 reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z 3 do 7 oséb, w tym prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza.
3. Prezes Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie w sprawach niemajatkowych.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.



§ 24. Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
b) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

c) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

f) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmiowania i wykluczania cztonk6 Stowarzyszenia,

g) zwotywanie Walnego Zebrania,

h) sporzadzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych 2z dziatalnosci
Stowarzyszenia.

§ 24.1 Decyzje zarzadu podejmowane sg zwyklta wickszoscia gtoséw, w przypadku tej samej liczby
glosow glos decydujacy ma Prezes.

Komisja Rewizyjna

§ 25.1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli i nadzoru nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 0s6b w tym pzrewodniczacego, zastepcey i sekretarza.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 26. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalno$ci Stowarzyszenia
1 Zarzadu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

e) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnos$ci cztonka
Zarzadu,

f) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania Walnego Zebrania Czltonkow
przez Zarzad w okreslonym terminie.

Rozdzial V
Majatek i gospodarka finansowa

§ 27.1. Zrodtami majatku Stowarzyszenia sa:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darozwizny, zapisy i1 spadki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
c) dochody z majatku Stowarzyszenia, w tym nieruchomosci i ruchomosci stanowigcyh wlasnos¢
Stowarzyszenia, badz bedacych w jego uzytkowaniu,
d) dochody z wtasnej dziatalnosci.
2. Stowarztyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
3. Wszelkie $rodki pieni¢zne moga byc przechowywane na koncie Stowarzyszenia.
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie cztonkéw.(Zarzad?)
5. Majatek Stowarzyszenia stuzy jedynie w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia jak i
realizacji publicznych zadan.



§ 28. Zabronione jest:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpiezcenia zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do

jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg w

zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do

drugiego stopnia lub sg zwigzani z nimi z tytutu przysposobienia, opieki lub kuraleli,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikoéw oraz ich

0s0b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci jesli przkazanie

to nastgpuje bezpaltnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz ich 0so6b

bliskich na zasdadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

Sposdb reprezentacji

§ 29. Do sktadania o$wiaczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 30. Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow
zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§ 31. 1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czonkéw zwykla
wigkszos$cia glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie cztonkow okresla
spoosob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

§ 32. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastowanie majg przepisy ustawy Prawo
0 stowarzyszeniach oraz kodeksu cywilnego.
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